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Schwerbehindertenvertretungen, Betriebs- und Personalrate, Mitarbeitervertretungen, Arbeitgeber

Zielgruppe und Inklusionsbeauftragte des Arbeitgebers

Wenn Sie sich im Arbeitsrecht auskennen, kénnen Sie die Ratsuchenden in Ihrem Betrieb noch fundierter beraten. Allerdings ist
Gesetz nicht gleich Gesetz — im 6ffentlichen Dienst miissen Sie auf spezielle Regelungen und Besonderheiten achten.
Berthrungsangste sind dennoch fehl am Platz.

In diesem Kompaktkurs geben wir Ihnen einen Uberblick tiber Struktur und Vielfalt des Arbeitsrechts. Vor allem méchten wir
Ihnen dabei den Praxisbezug nahebringen, damit der Gesetzestext mit éffentlichem Dienstleben gefillt wird. Arbeitsrecht soll
kein schulischer Paukstoff sein, sondern ein Hilfsmittel, mit dem Sie Tag fir Tag souveran umgehen. Wir wagen sogar zu
behaupten, dass Sie es bei uns schatzen lernen.

So trocken, wie die folgenden Themen klingen, wird es also nicht werden.

Schon deshalb nicht, weil Ihnen die neuesten Entwicklungen des Arbeitsrechts (z. B. AGG, TV6D) und der Rechtsprechung als
Grundlage dienen:

 Grundlagen des Arbeitsrechts

« Tarifvertrage des offentlichen Dienstes

» Begriindung des Arbeitsverhéltnisses

* Inhalt des Arbeitsverhaltnisses

» Besondere Arbeitsverhaltnisse

» Beendigung des Arbeitsverhéaltnisses

» Wesentliche Regelungen und Rechtsprechung fiir die Schwerbehindertenvertretung

Alle Teilnehmenden bendétigen ein Endgerét mit stabiler Internetverbindung, Kamera und Mikrofon. Ein Smartphone eignet sich
nicht fiir die Teilnahme.
Das Seminar wird tber die Plattform Zoom durchgefiihrt.

Hinweise zu Technik und Datenschutz finden Sie finden Sie hier: https://app02.kvjs.de/

Datum Uhrzeit Ort

02.12.2026 09:00 - 17:00 Uhr Online-Seminar


http://www.tcpdf.org

