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Zielgruppe Arbeitgeber, Inklusionsbeauftragte und Personalverantwortliche

Wie gelingt Inklusion im Unternehmen - nicht nur auf dem Papier, sondern im gelebten Alltag?

Die Veranstaltungsreihe ,Inklusion zum Frihstick” richtet sich an Arbeitgeber, Inklusionsbeauftragte und
Personalverantwortliche, die mehr Informationen zur beruflichen Teilhabe von Menschen mit Behinderung suchen.

In kompakter Form bieten Mitarbeitende des KVJS Inklusions- und Integrationsamtes praxisnahe Impulse, rechtliche
Orientierung und Raum fiir lhre Fragen.

Egal, ob Sie erste Schritte gehen oder bestehende Strukturen weiterentwickeln mdchten - hier erhalten Sie fundiertes Wissen
anhand von Praxisbeispielen.

Erfahren Sie, wie der Technische Beratungsdienst (TBD) des KVJS Ihr Unternehmen dabei unterstiitzt, Arbeitsplatze
barrierefrei, inklusiv und zukunftsorientiert zu gestalten. Nutzen Sie die Chance, vorhandene Potenziale zu férdern, Fachkrafte
zu gewinnen und die Teilhabe von Menschen mit Behinderungen nachhaltig zu starken.

Im Online-Seminar erhalten Sie praxisnahe Einblicke und Antworten auf folgende Fragen:

- Was ist der Technische Beratungsdienst (TBD) und welche Aufgaben Gbernimmt er?

- Wie kann lhr Unternehmen von der Unterstiitzung des TBD profitieren?

- FUr welche Zielgruppen und Fragestellungen ist der TBD zustandig?

- Welche Beratungs- und Unterstiitzungsleistungen werden angeboten?

- Welche Praxisbeispiele zeigen den erfolgreichen Einsatz des TBD?

- Wie gestaltet sich die Zusammenarbeit von der Anfrage bis zur Umsetzung?

- Wie kénnen Arbeitsplatze behinderungsgerecht gestaltet und Barrieren nachhaltig abgebaut werden?

- Wie tragt eine inklusive Arbeitsumgebung zu mehr Teilhabe, Chancengleichheit und Unternehmenserfolg bei?

Datum Uhrzeit Ort

04.12.2026 09:30 - 11:00 Uhr Online-Seminar
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