Praxiswerkstatt fir Anstellungstragende der Schulsozialarbeit:
Dienst- und Fachaufsicht, Einarbeitungs- und
Begleitungsprozesse sowie Professionalisierung in der
Schulsozialarbeit zielflihrend gestalten

Kursnummer 26JD0011

Di., 20.10.2026,
Datum 10:00 - 16:00 Uhr
Dauer 1 Termin
Gebihr 80,00 € (inkl. MwSt.)
Kursleitung Uwe Stral3

Tragerverantwortliche (mit Dienst- und Fachaufsicht) sowie Koordinatorinnen und

Zielgruppe Koordinatoren/Fachverantwortliche fiir die Schulsozialarbeit

Eine zentrale Herausforderung in der Gestaltung der Dienst- und Fachaufsicht fiir Fachkréfte in der Schulsozialarbeit liegt in der
Besonderheit ihrer Arbeitsbedingung. Ihr Arbeitsplatz und ihr relevantes soziales Arbeits- und Bezugssystem ist die Schule.
Wenn Schulsozialarbeitende von ,WIR" sprechen, meinen sie oft sich und die Schule, und nicht das eigene Herkunftssystem
(die Schulsozialarbeit, das eigene Team beim Trager). Das erschwert die eigene Rollenfindung als Fachkraft der Kinder- und
Jugendhilfe am Ort Schule, als auch die Identifikation mit dem eigenen Anstellungstrager. Die Tatsache, dass Sozialarbeitende
haufig als Einzelpersonen in der Schule tatig sind, verstarkt diesen Prozess. Haufig finden Fachkréafte durch fehlende
nachhaltige und verlassliche Kooperationen sowie fehlende multiprofessionelle Zusammenarbeit konflikthafte Arbeitsprozesse
vor. Hinzu kommt, dass Schulsozialarbeit grundséatzlich nicht ber ausreichende Ressourcen verfligt, um alle Bedarfen gerecht
zu werden. Dadurch besteht die Gefahr einer permanenten Uberlastung.

- Was bedeutet das fur die Dienst- und Fachaufsicht und fir die fachliche Begleitung?

- Was folgt daraus fur die Rahmengestaltung von Qualitatsentwicklungs- und Professionalisierungsprozessen, fur
Einarbeitungsprozesse und Firsorgepflicht?

- Wie kann ein eigenes Onboarding-System diese spezifischen Faktoren beriicksichtigen?

- Wie ist mit strukturellen Anforderungen in der Entwicklung nachhaltiger Kooperationsstrukturen umzugehen, ohne die
Fachkraft damit allein zu lassen?

- Wie lasst sich die Fiirsorgepflicht angesichts der strukturell bedingten Uberlastungsgefahr gestalten?

- Wie sind diese Aufgaben zu gestalten, wenn fiir den Overheadbereich ebenfalls die (zeitlichen) Ressourcen nicht im
ausreichenden Maf3e vorhanden sind?

Die Veranstaltung gibt Orientierung und die Mdéglichkeit, die eigene Arbeit als Tragerverantwortliche zu reflektieren und
weiterzuentwickeln. Dabei wird auch der Erfahrungsaustausch mit anderen genutzt.

Hinweis:

Die Veranstaltung wird mit dem Online-Tool Big Blue Button durchgefiihrt.

Datum Uhrzeit Ort

20.10.2026 10:00 - 16:00 Uhr Online-Seminar


http://www.tcpdf.org

