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Leitungskrafte der verschiedenen Ebenen 6ffentlicher und freier Trager der Jugend- und Sozialhilfe
Zielgruppe wie Jugendamt und Sozialamt, Beratungsstellen, Jugendarbeit, Hilfen zur Erziehung und Leitungen
von Kindertageseinrichtungen sowie der Trager der Eingliederungshilfe

Die Herausforderung fiir Mitarbeitende, eigenverantwortlich zu arbeiten, ist gestiegen. Wie definiert sich vor diesem Hintergrund
die Rolle von Leitungskraften? Welche Funktionen ibernimmt die Leitung in der Aufgabenwahrnehmung sowie in der
Begleitung und Beratung der Mitarbeitenden? Mit diesen Fragestellungen sieht sich vor allem die ,mittlere* Leitungsebene
konfrontiert, in ihrer ,Sandwich-Position* hierdurch oftmals verunsichert. Es wird erwartet, dass sie die Ziele der Institution in der
jeweiligen Organisationseinheit umsetzt. Ein motiviertes Team, das gut zusammenwirkt, ist Voraussetzung fiir den Erfolg.

Dieses Online-Seminar soll Innen einen kompakten Uberblick iiber Strategien und Instrumente geben, wie Sie Mitarbeitende im
Teamkontext gezielt férdern kénnen.

Schwerpunktthemen:

- FUhrungsstil und Leitungsrolle

- Foérderung der Eigenmotivation der Mitarbeitenden

- Von der Anleitung zur Delegation von Aufgaben und Verantwortung
- Beratung und Forderung als Elemente von Leitung

- Mitarbeitergespréache fuhren

Hinweise:
Die Veranstaltung wird mit dem Online-Tool Zoom durchgefihrt.

Datum Uhrzeit Ort

21.04.2027 09:00 - 13:00 Uhr Online-Seminar
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